Urzad Miejski w Ozarowie Mazowieckim
ul. Kolejowa 2
05-850 Ozaréw Mazowiecki

BURMISTRZ OZAROWA MAZOWIECKIEGO OGLASZA OTWARTY
| KONKURENCYJNY NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Gléwny Specjalista ds. planowania i zagospodarowania przestrzennego
(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) wyksztalcenie wyzsze Il stopnia (urbanistyka, gospodarka przestrzenna),

5) minimum 5 letni staz pracy,

6) znajomos¢ obsthugi urzadzen biurowych, MS Office, QGIS

7) umiejetno$é pracy w zespole oraz pod presja czasu,

8) znajomo$¢ ustaw wraz z aktami wykonawczymi, w szczegélnosci ustawy: 0 planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, o dostepie do informacji publicznej, Kodeksu postgpowania
administracyjnego, dodatkowo ustawy: o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych,
Prawa zamowien publicznych, o finansach publicznych i innych przepisow prawa zwigzanych z
planowaniem przestrzennym w niezbgdnym zakresie

Dodatkowe wymagania:

1) mile widziany staz w jednostkach samorzadu terytorialnego,

2) umiejetnos¢ interpretowania przepisow i stosowania ich w praktyce,

3) zdolnosci analityczne, doktadnosc, rzetelnosé, komunikatywno$é, samodzielno$¢,

4) znajomo$¢ przepisow: ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane, Rozporzadzanie Ministra
Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadac
budynki i ich usytuowanie,

5) studia podyplomowe wycena nieruchomosci

Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku bedzie nalezalo m.in.:

1) przygotowywanie projektow uchwal o przystgpieniu do sporzadzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego;

2) przygotowywanie projektow ogloszen o przystapieniu do sporzadzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego;

3) przygotowywanie projektow zawiadomien na pismie o podjeciu uchwaty o przystapieniu do sporzgdzenia
dokumentéw planistycznych wysytanych do instytucji i organéw wiasciwych do uzgadniania i
opiniowania oraz wystgpien o zakres prognozy oddziatywania na srodowisko;

4) rejestracja wnioskéw do dokumentdw planistycznych oraz przygotowywanie propozycji rozpatrzenia
wnioskéw Burmistrzowi;

5) udziat w obradach i wspotpraca z Gminng Komisja Urbanistyczno-Architektoniczna;

6) przygotowywanie materiatow i projektow pism kierujacych projekt dokumentow planistycznych do
uzgodnien;

7) dokonywanie analizy uzyskanych uzgodnien i opinii oraz wykonywanie ewentualnych poprawek w
projektach dokumentéw planistycznych;

8) przygotowywanie projektow ogloszen w prasie i obwieszczenie o terminie wylozenia projektow
dokumentéw planistycznych wraz z prognoza oddziatywania na srodowisko do publicznego wgladu;

9) udziat w dyskusjach/spotkaniach otwartych nad wytozonymi projektami dokumentow planistycznych;

10) sporzadzanie protokolow z dyskusji/spotkan otwartych nad wytozonymi projektami dokumentow
planistycznych;

11) rejestrowanie uwag wniesionych do wytozonych dokumentow planistycznych;

12) sporzadzenie raportu zawierajacego analiz¢ ztozonych uwag do wytozonych projektoéw dokumentow
planistycznych oraz prognoz oddziatywania na srodowisko wraz z propozycja rozstrzygnigcia uwag przez
Burmistrza;

13) wprowadzenie do projektéw dokumentéw planistycznych zmian wynikajgcych z rozpatrzenia uwag;

14) udziat w obradach komisji Rady Miejskiej;

15) udziat w sesjach Rady Miejskiej uchwalajacych dokumenty planistyczne;

16) przygotowywanie dokumentacji planistycznej do przedstawienia wojewodzie w celu oceny zgodnosci
uchwaty Rady Miejskiej z przepisami prawnymi;

17) przygotowywanie wypisow i wyryséw z miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;

18) przygotowywanie zaswiadczen o przeznaczeniu w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego;



19) przegotowywanie projektow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;
20) przygotowywanie projektu planu ogéinego.

4. Wymagane dokumenty:

podpisany odrecznie kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, *

podpisany odre¢cznie list motywacyjny,

kopie dokumentéw poswiadczajace wyksztalcenie (prosimy o zasloniecie zdjecia podczas
wykonywania ksera),

kopie $wiadectw pracy dokumentujace wymagany staz lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace
okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

podpisane odrecznie o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,*
podpisane odrecznie oswiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych,*

podpisane odrgeznie o§wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim,*

podpisane odrecznie o$§wiadczenie kandydata o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych.

Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii musi by¢ potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem przez
sktadajacego oferte, poprzez uzycie zwrotu ,,potwierdzam za zgodnos$¢ z oryginatem”, miejscowo$¢, data,
czytelny podpis.

Wymagane jest czytelne podpisywanie dokumentdéw skltadanych przez kandydata.

5. Warunki pracy: umowa o prace w wymiarze 1 etatu na czas okre§lony w celu sprawdzenia kompetencji
pracownika z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.

6. Inne informacje: w miesigcu poprzedzajacym wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych wynosit mniej

niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w Urzedzie lub przesta¢ poczta na adres Urzedu —
05-850 Ozarow Mazowiecki ul. Kolejowa 2 - z dopiskiem : Dotyczy naboru na stanowisko Glownego
Specjalisty ds. planowania i zagospodarowania przestrzennego, w terminie do dnia 17 lipca 2026 r. (decyduje
data faktycznego wptywu do Urzedu). Oferty, ktére wplyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bgda
rozpatrywane oraz zostang natychmiast trwale usunicte.

Informacja 0 wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Gminy Ozaréw Mazowiecki
(www.bip.ozarow-mazowiecki.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie.

*Druki kwestionariusza oraz oswiadczenia sg do pobrania na stronie /bip.ozarow-mazowiecki.pl/w zaktadce

praca.

Ozaré6w Mazowiecki, dnia 06 lipca 2026 r.

Burmistrz Ozarowa Mazowieckiego

/-/ Pawet Kanclerz



