KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH PODCZAS KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA

PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W BRONISZACH, BRONISZE, UL. KWIATOWA 13,

05-850 OZAROW MAZOWIECKI

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
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dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, og6lne rozporzadzenie o ochronie danych, informujemy, iz:

1.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Ozarowa Mazowieckiego,
z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Ozarowie Mazowieckim, ul. Kolejowa 2, 05-850 Ozarow
Mazowiecki, dalej ,,Administrator”. Z Administratorem moze si¢ Pan/Pani skontaktowac
listownie na adres: ul. Kolejowa 2, 05-850 Ozarow Mazowiecki.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. We wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych
nalezy kontaktowac si¢ na adres e-mail: iod@ozarow-mazowiecki.pl.

. Administrator bedzie przetwarza¢ Pana/Pani dane osobowe w celu przeprowadzenia konkursu

oraz wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Broniszach.

Podstawa prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO,
tj. wypelnienie obowiagzku prawnego cigzacego na Administratorze, w zwigzku z art. 63 ust. 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, ktore okreslaja zasady
przeprowadzenia konkursu oraz zakres dokumentéw sktadanych przez kandydatow.

W zakresie, w jakim sktadane dokumenty obejmuja dane dotyczace zdrowia, w szczegodlnosci
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym, podstawg prawng przetwarzania jest art. 9 ust. 2 lit. b RODO,
tj. przetwarzanie niezbedne do wypehienia obowigzkow 1 wykonywania szczegdlnych praw
przez Administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, w zwigzku
z przepisami regulujacymi konkurs na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola.

W zakresie, w jakim sktadane dokumenty obejmuja dane dotyczace wyrokéw skazujacych,
naruszen prawa, zakazu pehnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
toczacych sie postepowan karnych lub dyscyplinarnych, podstawa prawng przetwarzania jest art.
10 RODO w zwigzku z przepisami Prawa o§wiatowego, Karty Nauczyciela oraz rozporzadzenia
okreslajacego regulamin konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola.

W przypadku podania przez Pana/Panig danych osobowych wykraczajacych poza zakres
wymagany przepisami prawa, podstawg ich przetwarzania bedzie Pana/Pani zgoda, tj. art. 6 ust.
1 lit. a RODO, a w przypadku szczegodlnych kategorii danych - art. 9 ust. 2 lit. a RODO. Zgoda
moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie, przy czym jej wycofanie nie wplywa na zgodno$¢
z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.

. Pana/Pani dane osobowe moga by¢ udostepnione innym odbiorcom danych osobowych, ktorymi

moga by¢:
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a) podmioty upowaznione do odbioru Pana/Pani danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepiséw prawa w ramach prowadzonego konkursu,

b) czlonkowie komisji konkursowej oraz podmioty uczestniczace w przeprowadzeniu
postepowania konkursowego, w zakresie wynikajacym z przepisow prawa,

c) podmioty, ktére przetwarzaja Pana/Pani dane osobowe w imieniu Administratora na
podstawie zawarte] umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, tzw. podmioty
przetwarzajace.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
migdzynarodowe;.

6.

10.

Administrator bgdzie przechowywaé Pana/Pani dane osobowe przez okres niezbgdny
do przeprowadzenia i zakonczenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
w Broniszach, a po jego zakonczeniu przez okres wynikajacy z obowigzujacych przepisow prawa,
w szczeg6lnosci przepisdw kancelaryjno-archiwalnych oraz jednolitego rzeczowego wykazu akt
obowigzujacego u Administratora.

Przystuguja Panu/Pani nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych,
w przypadkach i na zasadach okreslonych w RODO:

a) prawo dostepu do tresci Pana/Pani danych osobowych,

b) prawo zadania sprostowania Pana/Pani danych osobowych,

c) prawo zadania usuni¢cia Pana/Pani danych osobowych,

d) prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pana/Pani danych osobowych,

e) prawo do wycofania zgody w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody.

Przystuguje Panu/Pani takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢
ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest obowigzkowe, a konsekwencja
ich niepodania bedzie brak mozliwosci udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora przedszkola.
Podanie danych osobowych niewymaganych przepisami prawa jest dobrowolne.

Podane dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie bedzie wobec nich
profilowania.
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