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KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH 
OSOBOWYCH PODCZAS KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOŁY 

PODSTAWOWEJ IM. WANDY RUTKIEWICZ W DUCHNICACH, DUCHNICE,                    
UL. DUCHNICKA 25, 05-850 OŻARÓW MAZOWIECKI 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679  
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ogólne rozporządzenie o ochronie danych, informujemy, iż: 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Ożarowa Mazowieckiego,  
z siedzibą w Urzędzie Miejskim w Ożarowie Mazowieckim, ul. Kolejowa 2, 05-850 Ożarów 
Mazowiecki, dalej „Administrator”. Z Administratorem może się Pan/Pani skontaktować 
listownie na adres: ul. Kolejowa 2, 05-850 Ożarów Mazowiecki.  

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych. We wszystkich sprawach dotyczących 
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych 
należy kontaktować się na adres e-mail: iod@ozarow-mazowiecki.pl.  

3. Administrator będzie przetwarzać Pana/Pani dane osobowe w celu przeprowadzenia konkursu 
oraz wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej im. Wandy Rutkiewicz 
w Duchnicach.  

4. Podstawą prawną przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO, 
tj. wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze, w związku z art. 63 ust. 10 
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe oraz rozporządzeniem Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora 
publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej 
lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej, które określają zasady 
przeprowadzenia konkursu oraz zakres dokumentów składanych przez kandydatów.  

W zakresie, w jakim składane dokumenty obejmują dane dotyczące zdrowia, w szczególności 
zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na 
stanowisku kierowniczym, podstawą prawną przetwarzania jest art. 9 ust. 2 lit. b RODO, 
tj. przetwarzanie niezbędne do wypełnienia obowiązków i wykonywania szczególnych praw 
przez Administratora lub osobę, której dane dotyczą, w dziedzinie prawa pracy, w związku 
z przepisami regulującymi konkurs na stanowisko dyrektora publicznej szkoły. 

W zakresie, w jakim składane dokumenty obejmują dane dotyczące wyroków skazujących, 
naruszeń prawa, zakazu pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, 
toczących się postępowań karnych lub dyscyplinarnych, podstawą prawną przetwarzania jest art. 
10 RODO w związku z przepisami Prawa oświatowego, Karty Nauczyciela oraz rozporządzenia 
określającego regulamin konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoły. 

W przypadku podania przez Pana/Panią danych osobowych wykraczających poza zakres 
wymagany przepisami prawa, podstawą ich przetwarzania będzie Pana/Pani zgoda, tj. art. 6 ust. 
1 lit. a RODO, a w przypadku szczególnych kategorii danych - art. 9 ust. 2 lit. a RODO. Zgoda 
może zostać wycofana w dowolnym momencie, przy czym jej wycofanie nie wpływa na zgodność 
z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. 

5. Pana/Pani dane osobowe mogą być udostępnione innym odbiorcom danych osobowych, którymi 
mogą być:  
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a) podmioty upoważnione do odbioru Pana/Pani danych osobowych na podstawie odpowiednich 
przepisów prawa w ramach prowadzonego konkursu, 

b) członkowie komisji konkursowej oraz podmioty uczestniczące w przeprowadzeniu 
postępowania konkursowego, w zakresie wynikającym z przepisów prawa, 

c) podmioty, które przetwarzają Pana/Pani dane osobowe w imieniu Administratora na 
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, tzw. podmioty 
przetwarzające. 

Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji 
międzynarodowej. 

6. Administrator będzie przechowywać Pana/Pani dane osobowe przez okres niezbędny 
do przeprowadzenia i zakończenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej 
im. Wandy Rutkiewicz w Duchnicach, a po jego zakończeniu przez okres wynikający 
z obowiązujących przepisów prawa, w szczególności przepisów kancelaryjno-archiwalnych oraz 
jednolitego rzeczowego wykazu akt obowiązującego u Administratora.  

7. Przysługują Panu/Pani następujące prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych, 
w przypadkach i na zasadach określonych w RODO:  

a) prawo dostępu do treści Pana/Pani danych osobowych,  

b) prawo żądania sprostowania Pana/Pani danych osobowych,  

c) prawo żądania usunięcia Pana/Pani danych osobowych,  

d) prawo żądania ograniczenia przetwarzania Pana/Pani danych osobowych,  

e) prawo do wycofania zgody w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody.  

8. Przysługuje Panu/Pani także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się 
ochroną danych osobowych, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

9. Podanie danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest obowiązkowe, a konsekwencją 
ich niepodania będzie brak możliwości udziału w konkursie na stanowisko dyrektora szkoły. 
Podanie danych osobowych niewymaganych przepisami prawa jest dobrowolne.  

10. Podane dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będzie wobec nich 
profilowania. 

 

 


